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KOMITMEN PENERAPAN MANAJEMEN RISIKO TERINTEGRASI
PT Pelayanan Listrik Nasional Batam

Kamiselaku Pemimpin Senior dalam organisasi PT PLN Batam, menyatakan:
Berkomitmen dan peduli untuk menerapkan Manajemen Risiko Terintegrasi berdasarkan prinsip-prinsip, kerangka kerja dan proses Manajemen Risiko untuk meningkatkan kinerja,

22
mendorong inovasi dan mendukung pencapaian sasaran Perusahaan sehingga terjadi penciptaan dan perlindungan terhadap nilai-nilai Perusahaan.
Berkomitmen mengelola proses bisnis dan menerapkan sistem-sistem manajemen perusahaan yang berbasis risiko melalui penerapan Four-Eyes Principles (4EP), Three Lines Model

(3LM) dan Governance, Risk & Compliance (GRC).
Berkomitmen menjadi pemimpin yang memberikan keteladanan dalam melaksanakan dan meningkatkan budaya risiko di seluruh unit kerjanya.

Berkomitmen menyusun Profil Risiko di unit kerja masing-masing dan bertanggungjawab atas pelaksanaan Kontrol (Pengendalian Internal) dan Perlakuan Risiko (Mitigasi Risiko)

sebagaimana yang tercantum dalam Profil Risiko unit kerja masing-masing.
Berkomitmen menyusun Profil Risiko Perusahaan bersama-sama dengan jajaran manajemen perusahaan dan bertanggungjawab atas pelaksanaan Kontrol (Pengendalian Internal) dan

Perlakuan Risiko (Mitigasi Risiko) sebagaimana yang tercantum dalam Profil Risiko Perusahaan.
Berkomitmen menyukseskan pelaksanaan audit berbasis Risiko (Risk Based Audit).
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